CONSORZIO CIMITERIALE TRA I COMUNI DI

CASORIA ARZANO CASAVATORE
Determina n® 307 del 31.12.2019

OGGETTO: INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA

A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI “OPERATORE
AMMINISTRATIVO” CAT. “B1” APPROVAZIONE BANDO DI
CONCORSO ED ALLEGATI A, B, C.

INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI E PROVA DI IDONEITA’
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA A POSIZIONE
ECONOMICA Al — OPERATORE GENERICO — A TEMPO PARZIALE (
ORE 31 SETTIMANALI) ED INDETERMINATO. APPROVAZIONE
BANDO DI CONCORSO ED ALLEGATO A.

IL DIRETTORE DEL CONSORZIO

Premesso che:

con Deliberazione del Consiglio Consortile del 28.03.2019 n. 1, approvata dall’ Assemblea
dei Sindaci in data 15.04.2019, I’ Amministrazione Consortile ha approvato il piano del
fabbisogno del personale triennio 2019/2021 ed il piano assunzionale 2019;

con Deliberazione del Consiglio Consortile n® 4 del 28.03.2019 approvata dall’Assemblea
Consortile il 15.04.2019, I’ Amministrazione ha approvato il DUP 2019/2021;

con deliberazione del Consiglio Consortile n° 5 del 28.03.2019 approvata dall’Assemblea
Consortile in data 15.04.2019, I’ Amministrazione approvava il bilancio 2019/2021;

Dato atto che:

O

I’Ente ha rispettato gli obiettivi di finanza pubblica di cui all’art. 1, commi da 463 a 484 della
legge 11/12/2016, n. 232 per I’anno 2018 e pertanto non & soggetto al divieto di assunzione a
qualsiasi titolo, con qualsivoglia tipologia contrattuale, ivi compresi i rapporti di
collaborazione coordinata e continuativa e di somministrazione, di cui all’art. 1, comma 475,
lett. e), della legge 232/2016;

I’ente, secondo quanto previsto dall’art. 9, comma 1-quinquies del D.L. 113/2016, conv. in
legge 7/8/2016, n. 160, ha approvato nei termini il bilancio di previsione ed ha trasmesso i
relativi documenti alla banca dati delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 13 della L,
196 del 31.12.2009, nonché il rendiconto 2018;

con deliberazione del Consiglio Consortile n® 1/2019, si & preso atto della ricognizione
di eventuali situazioni di soprannumero o di eccedenze di personale prescritta dall’a
D. Lgs. n. 165/2001, nel testo modificato da ultimo dall’art. 16 della legge 183/200
stabilita 2012), dando atto che nell’ente non sono presenti nel corse dell’anno 2019 dipe
in soprannumero o in eccedenza e che pertanto non devono essere avviate le procedure pe
dichiarazione di esubero;

con propria deliberazione n. 3 del 28.03.2019, I’Ente ha approvato il piano delle azioni
positive per il triennio 2019 — 2021 di cui all’art. 48, del D. Lgs. n. 198/2006;

questo Consorzio non si trova in condizioni strutturalmente deficitarie ai sensi dell’art. 243 del
D. Lgs. 18/8/2000, n.267 e pertanto non € soggetto ai controlli centrali sulle dotazioni
organiche e sulle assunzioni di personale e non soggiace al divieto assoluto di procedere
all’assunzione di personale altrimenti prevista dall’art. 76 de D.L. 112/2008;




. Viste le normative in materia di procedure concorsuali contenute nel D. Lgs. 165/2001, nel D.P.R.
487/1994, nella Legge 15.5.97 n. 127, nel D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e s.m.i. e nella direttiva n. 3/2018
del 24.4.2018 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione.

Atteso che I’ assunzione di cui trattasi & consentita ai sensi dell’art. 91, D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 e
rilevato che la nuova disciplina in materia di assunzioni, prevista dall’ art. 33 del D.L. 34/2019
(cosiddetto Decreto Crescita), non € immediatamente applicabile in quanto richiede decreti attuativi
allo stato non ancora emanati.

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento uffici e servizi;
Visto il D.1gs 165/2001;

Tanto premesso

DETERMINA

1. Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo.

2. Di indire concorso pubblico per esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1
posto di “operatore amministrativo” cat. “B1” e consequenzialmente approvare il bando di
concorso ed allegati a, b, c.;

3. Di indire concorso pubblico per titoli ¢ prova di idoneita per la copertura di n. 1 posto di
categoria a posizione economica Al — operatore generico — a tempo parziale (ore 31
settimanali) ed indeterminato e consequenzialmente approvare il bando di concorso ed
allegato a;

4. Di dare atto che il bando di concorso sara pubblicato, per 30 gg. consecutivi che precedono la
scadenza per la presentazione delle domande, in conformiti a quanto sancito dal
combinato disposto dell’art. 4 del D.P.R. 487/1994, mediante:

* pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale Italiana;
* pubblicazione all’Albo pretorio del Consorzio, nonché sull’home page del sito internet
istituzionale.

5. Di procedere alla pubblicazione del bando in oggetto nella sezione del sito internet
consortile “Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso” come previsto dall’art. 19
del D.Lgs. 33/2013.

6. Di dare atto che alla nomina della Commissione Esaminatrice per le suddette procedure
concorsuali, si provvederd con successiva determinazione, nel rispetto della normativa
vigente ed in applicazione delle disposizioni al “Regolamento consortile sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi.” e di quelle contenute negli articoli, 35, 3° comma lett. e), 35 bis e 57
del D.Lgs. 165/2001.

7. D1 dare atto che la tassa di concorso fissata in € 10,33 a candidato sara introitata sulla risorsa
denominata “rimborso spese di concorso” deljbilancio 2019-2021.

A norma dell’art. 8 della_legoe 241/1990

1. si rende noto che il responsabile




